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3RSXODWLRQ�DFWLYH�HW�HPSORL���3&6�GHV�DFWLIV  ��  

3RSXODWLRQ�DFWLYH�HW�HPSORL���3&6�GHV�HPSORLV  ��  

  

'\QDPLTXHV�HW�VS«FLILFLW«V�«FRQRPLTXHV�  ���  

7LVVX�«FRQRPLTXH � �VS«FLILFLW«V�HW�«YROXWLRQV  ���  

(QWUHSULVHV�HW�«WDEOLVVHPHQWV� ���  

&U«DWLRQ�GèHQWUHSULVHV� ���  

(FRQRPLH�VRFLDOH�  ���  

2IIUH�FRPPHUFLDOH ��  

3UDWLTXHV�GH�FRQVRPPDWLRQ  ���  

&RQVWUXFWLRQ�GH�ORFDX[� ���  

,PPRELOLHU�GèHQWUHSULVHV�  ��  

$UWLVDQDW ��  

6LWHV�«FRQRPLTXHV�VHORQ�OH�3/8-+�  ���  

  

3UHPLHUV�HIIHWV�GH�OD�FULVH�VXU�OèHPSORL�HW�OH�
PDUFK«�GX�WUDYDLO�  ��  

(PSORL ��  

'HPDQGHXUV�GèHPSORL�  ���  

'HPDQGHXUV�GèHPSORL�OHV�SOXV�«ORLJQ«V� 
GX�PDUFK«�GX�WUDYDLO�  

��  

$G«TXDWLRQ�RIIUH�HW�GHPDQGH�GèHPSORL�  ���  

2IIUH�GèHPSORL�  ���  

49 800 
habitants 

 

15 500 
 emplois totaux  

 

76 
emplois pour 100 actifs 

ayant un emploi 
 

9 470 
 emplois salariés  

privés 
 

4 170 
 établissements 

 

1 110 
 établissements de 

commerce et de 
services 

 

700 
 établissements 

artisanaux 
 

880 
créations 

d’entreprise 
 

4 260 
 demandeurs  

d’emploi 
 

1 090 
foyers bénéficiaires 

 du RSA 
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Lyon 5e 

/HV�&RQI«UHQFHV�WHUULWRULDOHV�GHV�PDLUHV��&70��GH�
OD�0«WURSROH�GH�/\RQ�� 

(OOHV�VRQW�DX�QRPEUH�GH����HW�UHJURXSHQW�SOXVLHXUV�
FRPPXQHV�TXL�SDUWDJHQW�GHV�SUREO«PDWLTXHV�HW�
FKHUFKHQW�¢�\�U«SRQGUH�HQVHPEOH��(OOHV�VRQW�
FRQVXOW«HV�SRXU�DYLV�ORUV�GH�Oè«ODERUDWLRQ�HW�OD�PLVH�
HQ�ÎXYUH�GHV�SROLWLTXHV�GH�OD�0«WURSROH� 

Les 10 Conférences territoriales des maires 
(CTM) de la Métropole de Lyon 

'«ĆQLWLRQV 
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Caractéristiques 
de la population 

PORTRAIT ÉCONOMIQUE DE TERRITOIRE LYON 5E 
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'«ĆQLWLRQV 

POPULATION ET SOLDE MIGRATOIRE 

10 % de la population de la ville 
de Lyon 

6ROGH�QDWXUHO���GLII«UHQFH�
HQWUH�OH�QRPEUH�GH�QDLVVDQFHV�
HW�OH�QRPEUH�GH�G«FªV�
HQUHJLVWU«V�DX�FRXUV�GèXQH�
S«ULRGH� 

6ROGH�PLJUDWRLUH�DSSDUHQW��� 
GLII«UHQFH�HQWUH�OH�QRPEUH�GH�
SHUVRQQHV�HQWU«HV�VXU�XQ�
WHUULWRLUH�GRQQ«�HW�OH�QRPEUH�
GH�SHUVRQQHV�TXL�HQ�VRQW�
VRUWLHV��DX�FRXUV�GH�OD�S«ULRGH�
FRQVLG«U«H��,O�HVW�REWHQX�SDU�
GLII«UHQFH�HQWUH�OD�YDULDWLRQ�
WRWDOH�GH�OD�SRSXODWLRQ�DX�
FRXUV�GH�OD�S«ULRGH�FRQVLG«U«H�
HW�OH�VROGH�QDWXUHO� 

· /H��H�DUURQGLVVHPHQW�FRPSWDLW�SUªV�GH��������KDELWDQWV�HQ�������VRLW������GH�OD�
SRSXODWLRQ�GH�OD�YLOOH�GH�/\RQ� 

· &èHVW�OèDUURQGLVVHPHQW�TXL�D�FRQQX��SURSRUWLRQQHOOHPHQW��OD�SOXV�IRUWH�FURLVVDQFH�
GH�VD�SRSXODWLRQ�HQWUH������HW��������������SDU�DQ��FRQWUH��������HQ�PR\HQQH�
GDQV�OD�YLOOH�GH�/\RQ�� 

· &RQWUDLUHPHQW�¢� OD�SOXSDUW�GHV�DXWUHV�DUURQGLVVHPHQWV�� OH��H� DUURQGLVVHPHQW�D�
FRQQX� XQH� DXJPHQWDWLRQ� GX� VROGH�PLJUDWRLUH� ������ SDU� DQ��� SDUDOOªOHPHQW� ¢� OD�
FURLVVDQFH�GX�VROGH�QDWXUHO� 

Évolution annuelle moyenne de population par conférence  
territoriale des maires entre 2013 et 2018 (en %/an) 

49 755 
habitants  
 

3,6 % 
des habitants  
de la  
métropole 

+ 1,3 % 
par an entre  
2013 et 2018 
 
dont + 0,3 % 
de solde naturel  
 
et + 1 % de solde mi-
gratoire apparent 

+ 625 
habitants par an 

-1,5%

-0,5%

0,5%

1,5%
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PORTRAIT ÉCONOMIQUE DE TERRITOIRE LYON 5E 

DYNAMIQUES RÉSIDENTIELLES 

Des flux résidentiels  
majoritairement avec les autres  
arrondissements et le Val d’Yzeron 

'«ĆQLWLRQV 

)OX[�U«VLGHQWLHOV���LOV�
FRUUHVSRQGHQW�DX[�ćX[�
GèLQGLYLGXV�TXL�VRQW�HQWU«V�
GDQV�XQ�WHUULWRLUH�HW�FHX[�TXL�
VRQW�VRUWLV�DX�FRXUV�GH�OèDQQ«H��
&H�FRQFHSW�HVW�LQG«SHQGDQW�
GH�OD�QDWLRQDOLW«��8Q�FHUWDLQ�
QRPEUH�HVW�UHVW«�GDQV�OD�
P¬PH�]RQH�VRLW�GDQV�XQ�DXWUH�
ORJHPHQW�VRLW�GDQV�OH�P¬PH� 

6HXOV�OHV�ćX[�GèHQWUDQWV�
LQFOXHQW�OHV�SHUVRQQHV�HQ�
SURYHQDQFH�GH�Oè«WUDQJHU�� 
(Q�HIIHW��OH�UHFHQVHPHQW�GH�OD�
SRSXODWLRQ�QH�SHUPHW�SDV�GH�
FRQQDLWUH�OH�QRPEUH�GH�
VRUWDQWV�HQ�GLUHFWLRQ�GH�
Oè«WUDQJHU�� 

· /HV�SULQFLSDX[�ćX[�U«VLGHQWLHOV�VH�IRQW�DYHF�OHV�DXWUHV�DUURQGLVVHPHQWV�GH�/\RQ��
9LOOHXUEDQQH�HW� OHV�FRPPXQHV�SURFKHV�GH�OD�&70�9DO�Gè<]HURQ��6DLQWH-)R\-OªV-
/\RQ��7DVVLQ-OD-'HPL-/XQHð�� 

· /D�PRLWL«�GHV�ćX[�HQWUDQWV�HW�VRUWDQWV�VH�IRQW�DYHF�OèH[W«ULHXU�GH�OD�P«WURSROH��/D�
SRSXODWLRQ�HVWXGLDQWLQH�D�XQ�LPSDFW�VLJQLĆFDWLI�VXU�FHV�ćX[� 

Flux résidentiels d’individus entre 2016 et 2017 

5 760 
nouveaux habitants  
entre 2016 et 2017  
 

5 110 
départs entre 2016  
et 2017 

85% 
des habitants 
n’ont pas 
déménagé 

4% 
ont déménagé 
dans 
l’arrondissement 

52% 
des départs se 
sont faits à 
l’extérieur de la 
métropole  

54% 
des nouveaux 
habitants sont 
venus de 
l’extérieur de la 
métropole 

9LOOHXUEDQQH ��� 

7DVVLQ-OD-'HPL-/XQH ��� 

6DLQWH-)R\-OªV-/\RQ ��� 

Principales communes d’origine 
hors  Lyon (flux>100) 

Principales communes de destination 
hors Lyon (flux>100) 

9LOOHXUEDQQH ��� 

6DLQWH-)R\-OªV-/\RQ ��� 

7DVVLQ-OD-'HPL-/XQH ��� 
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+DELWDQWV�GH�
/\RQ���D\DQW�

G«P«QDJ«�¢�ð 

+DELWDQWV�GH�ð�
D\DQW�G«P«QDJ«�¢�

/\RQ�� 

/\RQ�� ��� ��� 
/\RQ�� ��� ��� 
/\RQ�� ��� ��� 
/\RQ�� ���� ���� 
/\RQ�� ��� ��� 
/\RQ�� ��� ��� 
/\RQ�� ��� ��� 
/\RQ�� ��� ��� 
/¶QHV�HW�FRWHDX[�GX�5K¶QH ���� ��� 
2XHVW�1RUG ��� ��� 
3ODWHDX�1RUG ���� ���� 
3RUWH�GHV�$OSHV ���� ���� 
3RUWHV�GX�6XG ���� ���� 
5K¶QH�$PRQW ���� ���� 
9DO�GH�6D¶QH ���� ���� 
9DO�G
<]HURQ ��� ��� 
9LOOHXUEDQQH ��� ��� 
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NIVEAU DE VIE 

Un niveau de vie médian proche du 
revenu médian lyonnais 

· 3DUPL� OèHQVHPEOH� GHV� DUURQGLVVHPHQWV� O\RQQDLV�� OH� �H�VH� VLWXH�GDQV�XQH�SRVLWLRQ�
LQWHUP«GLDLUH�� HQ� WHUPHV� GH� QLYHDX� GH� YLH�� 6RQ� UHYHQX�P«GLDQ� HVW� O«JªUHPHQW�
VXS«ULHXU�¢�FHOXL�GH�/\RQ��������õ�FRQWUH������õ�SDU�PRLV�� 

· 6RQ�WDX[�GH�SDXYUHW«�GH������UHVWH�LQI«ULHXU�¢�FHOXL�GH�/\RQ��������HW�GH�OD�P«�
WURSROH�������� 

· (Q�UHYDQFKH��OH�TXDUWLHU�GH�OD�SROLWLTXH�GH�OD�YLOOH�6ÎXUV�-DQLQ�DIĆFKH�XQ�UHYHQX�
P«GLDQ�GH�������õ�SDU�PRLV��SURFKH�GHV�DXWUHV�TXDUWLHUV�GH�OD�SROLWLTXH�GH�OD�YLOOH�
P«WURSROLWDLQ�HW�XQ�WDX[�GH�SDXYUHW«�GH������SDUPL�OHV�SOXV�«OHY«V�GH�OD�P«WUR�
SROH� 

Revenu disponible médian mensuel par unité de consommation en 2018 

2 030 ¼/mois 
Revenu médian  
 

13 % 
des habitants vivent  
sous le seuil de pauvreté 

'«ĆQLWLRQV 

1LYHDX�GH�YLH�RX�UHYHQX�
GLVSRQLEOH���UHYHQX�¢�OD�
GLVSRVLWLRQ�GX�P«QDJH�SRXU�
FRQVRPPHU�HW�«SDUJQHU�
�DSUªV�SU«OªYHPHQW�GHV�
LPS¶WV�HW�YHUVHPHQW�GHV�
SUHVWDWLRQV�VRFLDOHV���,O�
FRPSUHQG�OH�UHYHQX�G«FODU«��
OHV�SUHVWDWLRQV�VRFLDOHV�UH©XHV�
HW�OD�SULPH�SRXU�OèHPSORL��$X�
WRWDO�GH�FHV�UHVVRXUFHV��RQ�
G«GXLW�OHV�LPS¶WV�GLUHFWV� 

8QLW«�GH�FRQVRPPDWLRQ���
FRHIĆFLHQW�GH�SRQG«UDWLRQ�
DWWULEX«�¢�FKDTXH�PHPEUH�GX�
P«QDJH�HW�SHUPHWWDQW�GH�
FRPSDUHU�OHV�QLYHDX[�GH�YLH�GH�
P«QDJHV�GH�WDLOOHV�RX�GH�
FRPSRVLWLRQV�GLII«UHQWHV��
/
«FKHOOH�DFWXHOOHPHQW�OD�SOXV�
XWLOLV«H��GLWH�GH�O
2&'(��
UHWLHQW�OD�SRQG«UDWLRQ�
VXLYDQWH�� 

-���8&�SRXU�OH�SUHPLHU�DGXOWH�
GX�P«QDJH�� 

-�����8&�SRXU�OHV�DXWUHV�
SHUVRQQHV�GH����DQV�RX�SOXV�� 

-�����8&�SRXU�OHV�HQIDQWV�GH�
PRLQV�GH����DQV� 

6R
XU
FH
���
,Q
VH
H�
�)
L/
R6
R)
L 
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PORTRAIT ÉCONOMIQUE DE TERRITOIRE LYON 5E 

'«ĆQLWLRQV 

7DX[�GH�SDXYUHW«�PRQ«WDLUH���
LO�FRUUHVSRQG�¢�OD�SURSRUWLRQ�
GH�SHUVRQQHV�GRQW�OH�QLYHDX�
GH�YLH�HVW�LQI«ULHXU�SRXU�XQH�
DQQ«H�GRQQ«H�¢�XQ�VHXLO��
/
,QVHH�PHVXUH�OD�SDXYUHW«�
PRQ«WDLUH�GH�PDQLªUH�UHODWLYH�
¢�OD�VLWXDWLRQ�GH�OD�SRSXODWLRQ�
IUDQ©DLVH��/H�VHXLO�GH�SDXYUHW«�
FRUUHVSRQG��SDU�FRQYHQWLRQ�DX�
VHLQ�GH�Oè(XURSH��¢������GX�
QLYHDX�GH�YLH�P«GLDQ��(Q�
������FH�VHXLO�Vè«WDEOLW�¢�� ����
HXURV�SRXU�XQH�SHUVRQQH�
VHXOH� 

439��TXDUWLHU�SROLWLTXH�GH�OD�
YLOOH��� 

'HSXLV�������OD�ORL�GH�
SURJUDPPDWLRQ�SRXU�OD�YLOOH�HW�
OD�FRK«VLRQ�XUEDLQH�D�G«ĆQL�
GHV�TXDUWLHUV�SULRULWDLUHV�SRXU�
OD�SROLWLTXH�GH�OD�YLOOH��/HV�439�
UHPSODFHQW�OHV�]RQHV�XUEDLQHV�
VHQVLEOHV��=86��HW�OHV�FRQWUDWV�
XUEDLQV�GH�FRK«VLRQ�VRFLDOH�
�&8&6�� 

6R
XU
FH
���
,Q
VH
H�
�)
L/
R6
R)
L 

Revenu disponible médian mensuel en 2018  
et évolution 2013-2018 en euros constants 

Taux de pauvreté (en %) en 2018 
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'«ĆQLWLRQV 

BÉNÉFICIAIRES DU RSA ET DE LA PRIME D’ACTIVITÉ 

Une précarité qui touche d’abord 
les personnes isolées 

6R
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Revenu de solidarité et prime d’activité : nombre de foyers bénéficiaires  

1 090 
foyers alloca-
taires du RSA fin 
2019 
 

4,1 % 
de la population 
est couverte par 
le RSA fin 2019 

Répartition des ménages allocataires du RSA selon la composition familiale 

· )LQ�������/\RQ��H�FRPSWDLW�������IR\HUV�DOORFDWDLUHV�GX�56$��/D�SDUW�GH�OD�SRSX�
ODWLRQ�FRXYHUWH�DWWHLQW�����VRLW�XQ�WDX[�GH���SRLQW�LQI«ULHXU�¢�FHOXL�GH�OD�YLOOH�GH�
/\RQ�HW�GH���SRLQWV�LQI«ULHXU�¢�FHOXL�GH�OD�P«WURSROH� 

· /HV�SHUVRQQHV�LVRO«HV�VRQW�OHV�SOXV�QRPEUHXVHV�SDUPL�OHV�DOORFDWDLUHV�GX�56$��,OV�
UHSU«VHQWHQW�������GHV�DOORFDWDLUHV�FRQWUH������HQ�PR\HQQH�GDQV�OD�P«WURSROH�
GH�/\RQ� 

· (Q�WURLV�DQV��OH�QRPEUH�GèDOORFDWDLUHV�GX�56$�D�DXJPHQW«�GH��������XQH�«YROXWLRQ�
VLPLODLUH�¢�OD�PR\HQQH�GH�OD�YLOOH�GH�/\RQ��PDLV�LQI«ULHXUH�GH���SRLQWV�¢�OèDXJPHQ�
WDWLRQ�P«WURSROLWDLQH�������� 

�
�56$�VHXO�HW�56$���SULPH�GèDFWLYLW« 

�

�3ULPH�GèDFWLYLW«�VHXOH�HW�56$���SULPH�GèDFWLYLW« 

56$ ��OH�UHYHQX�GH�VROLGDULW«�
DFWLYH��56$��HVW�XQH�SUHVWDWLRQ�
VRFLDOH�TXL�U«SRQG�DX�GRXEOH�
REMHFWLI�GH�OXWWH�FRQWUH�OD�
SDXYUHW«�HW�GH�U«LQVHUWLRQ��,O�
VèDGUHVVH�DX[�IR\HUV�OHV�SOXV�HQ�
GLIILFXOW«V�SRXU�OHXU�JDUDQWLU�XQ�
UHYHQX�PHQVXHO�PLQLPXP�HW�
SRXU�OHV�DFFRPSDJQHU�VXU�OH�
SODQ�VRFLDO�HW�SURIHVVLRQQHO��6RQ�
PRQWDQW�HVW�PRGXO«�VHORQ�OD�
VLWXDWLRQ�ILQDQFLªUH�HW�OD�
FRPSRVLWLRQ�GX�IR\HU��,O�SHXW�
¬WUH�PDMRU«�VèLO�VèDJLW�GèXQ�
SDUHQW�LVRO«��/HV�UHVVRXUFHV�GX�
IR\HU�GRLYHQW�¬WUH�LQI«ULHXUHV�¢�
XQ�PRQWDQW�IRUIDLWDLUH�FDOFXO«�
HQ�IRQFWLRQ�GH�OD�FRPSRVLWLRQ�
GX�IR\HU������õ�PRLV�SRXU�XQH�
SHUVRQQH�VHXOH�HQ��������/H�
PRQWDQW�GX�56$�HVW�«JDO�¢�OD�
GLII«UHQFH�HQWUH�OH�PRQWDQW�
IRUIDLWDLUH�HW�OèHQVHPEOH�GHV�
UHVVRXUFHV�GX�IR\HUV��UHYHQXV�
GèDFWLYLW«��DOORFDWLRQV�FK¶PDJH��
DLGH�DX�ORJHPHQWð���� 

/D�SULPH�G
DFWLYLW«�UHPSODFH�OH�
56$�DFWLYLW«�HW�OD�SULPH�SRXU�
O
HPSORL�GHSXLV�������/HV�
WUDYDLOOHXUV�GH����DQV�RX�SOXV��
OHV�«WXGLDQWV�VDODUL«V�HW�
DSSUHQWLV��HW�OHV�QRQ-VDODUL«V�
SHXYHQW�HQ�E«Q«ILFLHU�VRXV�
FHUWDLQHV�FRQGLWLRQV���GH�UHYHQX��
GH�U«VLGHQFH�RX�IDPLOLDOHV�� 

$�VDYRLU�TXèHQ�IRQFWLRQ�GH�OHXU�
QLYHDX�GH�UHVVRXUFHV�G«FODU«�OHV�
IR\HUV�GHPDQGHXUV�VH�YRLHQW�
DWWULEXHU�OH�56$�VHXOHPHQW��OH�
56$�HW�OD�SULPH�GèDFWLYLW«�RX�OD�
SULPH�GèDFWLYLW«�VHXOH�� 

Répartition des foyers selon le type d’aide 

1RPEUH�G
DOORFDWDLUHV� 
DX���-��-���� /\RQ�� (YRO����-�� 

56$� ����� ��� 

3ULPH�G
DFWLYLW« ����� ���� 

56$�HW�RX�SULPH�G
DFWLYLW« �����   
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PORTRAIT ÉCONOMIQUE DE TERRITOIRE LYON 5E 

'«ĆQLWLRQV 

DÉPLACEMENTS DOMICILE-TRAVAIL 

Des interactions fortes avec les 
autres arrondissements et les 
territoires de l’ouest 

/H�QRPEUH�GèHPSORLV�
UDSSRUW«V�DX[�DFWLIV�D\DQW�XQ�
HPSORL�HVW�DSSHO«�LQGLFDWHXU�
GH�FRQFHQWUDWLRQ�G
HPSORL��,O�
PHVXUH�OH�UDSSRUW�HQWUH�OH�
QRPEUH�GèHPSORLV�WRWDO�G
XQ�
WHUULWRLUH�VXU�OH�QRPEUH�GH�
U«VLGHQWV�TXL�HQ�RQW�XQ��6L�
OèLQGLFDWHXU�HVW�,QI«ULHXU�¢�
�����OH�WHUULWRLUH�HVW�TXDOLĆ«�
GH�U«VLGHQWLHO� 

· 3OXV�GèXQ�TXDUW�GHV�DFWLIV�GH�/\RQ��H�\�WUDYDLOOHQW� 

· /HV�DXWUHV�WUDYDLOOHQW�SULRULWDLUHPHQW�GDQV�GèDXWUHV�DUURQGLVVHPHQWV�GH�/\RQ��¢�
9LOOHXUEDQQH�HW�GDQV�OHV�FRPPXQHV�GHV�&70�2XHVW�QRUG�HW�9DO�Gè<]HURQ� 

· 3DUPL�OHV�HPSORLV�GX�WHUULWRLUH�RFFXS«V�SDU�GHV�DFWLIV�U«VLGDQW�¢�OèH[W«ULHXU�������
YLHQQHQW�GHV�FRPPXQHV�GX�9DO�Gè<]HURQ��HQ�SDUWLFXOLHU�GH�6DLQWH-)R\-OªV-/\RQ��
7DVVLQ-OD-'HPL-/XQH�HW�)UDQFKHYLOOH��TXL�MRX[WHQW�OèDUURQGLVVHPHQW� 

6R
XU
FH
���
,Q
VH
H�
�5
3
��
��
� 

Flux domicile-travail entre Lyon 5 et 
les autres arrondissements et les CTM en 2017 

15 500 
emplois 
 
 

76 
emplois pour 100 
actifs 

27% 
des actifs de Lyon 5 
y travaillent 
 

9 970 
actifs viennent 
travailler à Lyon 5 

10% 
des actifs de Lyon 5 vont 
travailler en dehors de la 
métropole de Lyon 

18% 
des emplois sont oc-
cupés par des actifs 
résidant en dehors de 
la métropole  

9LOOHXUEDQQH ��� 

6DLQWH-)R\-OªV-/\RQ ��� 

7DVVLQ-OD-'HPL-/XQH ��� 

&DOXLUH-HW-&XLUH ��� 

)UDQFKHYLOOH ��� 

Principales communes de résidence  
(hors Lyon) des actifs venant tra-
vailler à Lyon 5 

9LOOHXUEDQQH ��� 

�FXOO\ ��� 

6DLQW-3ULHVW ��� 

7DVVLQ-OD-'HPL-/XQH ��� 

9«QLVVLHX[ ��� 

Principales communes de travail 
(hors Lyon) des actifs de Lyon 5 

 $FWLIV�GH�/\RQ���
WUDYDLOODQW�¢�ð 

$FWLIV�GH�ð�
WUDYDLOODQW�¢�

/\RQ�� 
/\RQ�� ��� ��� 
/\RQ�� ����� ��� 
/\RQ�� ����� ��� 
/\RQ�� ��� ��� 
/\RQ�� ��� ��� 
/\RQ�� ��� ��� 
/\RQ�� ��� ��� 
/\RQ�� ����� ��� 
/¶QHV�HW�FRWHDX[�GX�5K¶QH ��� ��� 
2XHVW�1RUG ����� ��� 
3ODWHDX�1RUG ��� ��� 
3RUWH�GHV�$OSHV ��� ��� 
3RUWHV�GX�6XG ��� ��� 
5K¶QH�$PRQW ��� ��� 
9DO�GH�6D¶QH ��� ��� 
9DO�G
<]HURQ ����� ����� 
9LOOHXUEDQQH ��� ��� 
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'«ĆQLWLRQV 

POPULATION ACTIVE ET EMPLOI : PCS DES ACTIFS 

64 % d’employés, ouvriers et de 
professions intermédiaires 

/D�QRPHQFODWXUH�GHV�
SURIHVVLRQV�HW�FDW«JRULHV�
VRFLRSURIHVVLRQQHOOHV��3&6��
�����VHUW�¢�OD�FRGLĆFDWLRQ�GX�
UHFHQVHPHQW�HW�GHV�HQTX¬WHV�
TXH�Oè,QVHH�U«DOLVH�DXSUªV�GHV�
P«QDJHV��(OOH�FRPSRUWH�
TXDWUH�QLYHDX[�G
DJU«JDWLRQ�
HPER°W«V�� 


OH�WDX[�GèHPSORL�HVW�OH�UDSSRUW�
HQWUH�OH�QRPEUH�GH�SHUVRQQHV�
¤J«HV�GH����¢����DQV�HQ�
HPSORL�HW�OH�QRPEUH�WRWDO�GH�
SHUVRQQHV�¤J«HV�GH����¢����
DQV� 

· (Q�WHUPHV�GH�W\SRORJLHV�GèDFWLIV��/\RQ��H�VH�VLWXH�GDQV�XQH�SRVLWLRQ�LQWHUP«GLDLUH�
HQWUH�OHV�PR\HQQHV�O\RQQDLVHV�HW�P«WURSROLWDLQHV� 

· /èDUURQGLVVHPHQW� FRPSWH� SOXV� GèHPSOR\«V� HW�PRLQV� GH� FDGUHV� SDU� UDSSRUW� ¢� OD�
PR\HQQH� GH� /\RQ�� (Q� UHYDQFKH�� OD� SDUW� GH� FDGUHV� ���� ��� HVW� VXS«ULHXUH� ¢� OD�
PR\HQQH�P«WURSROLWDLQH�������� 

· /H� WDX[� GèHPSORL� GHV� IHPPHV� HW� GHV� KRPPHV� HVW� O«JªUHPHQW� LQI«ULHXU� ¢� OD�
PR\HQQH�O\RQQDLVH��6XU�OèHQVHPEOH�GH�OD�YLOOH�GH�/\RQ�������GHV�IHPPHV��HQ�¤JH�
GH�WUDYDLOOHU��HW������GHV�KRPPHV�RFFXSHQW�XQ�HPSORL� 

Les femmes actives ayant un emploi Les hommes actifs ayant un emploi 

Répartition des actifs de 15 ans et plus ayant un emploi (au lieu de résidence) 
par PCS en 2017 

59 %* 
des femmes de 
15 à 64 ans oc-
cupent un em-
ploi 
 

64 %* 
des hommes de 
15 à 64 ans oc-
cupent un em-
ploi  
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POPULATION ACTIVE ET EMPLOI : PCS DES EMPLOIS 

29 % d’employés parmi les 
emplois du territoire 

· /D�W\SRORJLH�GHV�DFWLYLW«V�DFFXHLOOLHV�VXU�OH�WHUULWRLUH��DYHF�XQH�SU«GRPLQDQFH�GHV�
VHUYLFHV� ¢� OD� SRSXODWLRQ� HW� DX[� WRXULVWHV� �VDQW«-DFWLRQ� VRFLDOH�� K«EHUJHPHQW-
UHVWDXUDWLRQ��GLVWULEXWLRQ��ORLVLUV-FXOWXUH���H[SOLTXH�OD�VXUUHSU«VHQWDWLRQ�GHV�HP�
SOR\«V�GèXQH�SDUW�HW�GHV�DUWLVDQV-FRPPHU©DQWV��SDUPL�OHV�HPSORLV�GX�WHUULWRLUH� 

 

Répartition des emplois au lieu de travail selon la PCS en 2017 

Les emplois occupés par les femmes Les emplois occupés par les hommes 
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Dynamiques 
et spécificités 
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TISSU ÉCONOMIQUE : SPÉCIFICITÉS ET ÉVOLUTIONS 

Des activités économiques au 
service de la population et des 
touristes 
/H��H�DUURQGLVVHPHQW�GH�/\RQ�VH�FDUDFW«ULVH�SDU�XQ�WLVVX�«FRQRPLTXH�
ODUJHPHQW�WRXUQ«�YHUV�OH�VHUYLFH�¢�OD�SRSXODWLRQ�HW�DX[�WRXULVWHV� 
/HV�DFWLYLW«V�GH�VHUYLFHV�DX[�SDUWLFXOLHUV��VDQW«-DFWLRQ�VRFLDOH��HQVHLJQHPHQW��
DFWLYLW«V�U«FU«DWLYHV�HW�FXOWXUHOOHVð��HW�GèK«EHUJHPHQW-UHVWDXUDWLRQ�\�VRQW�
SDUWLFXOLªUHPHQW�SU«VHQWHV��(OOHV�SªVHQW������GH�OèHPSORL�VDODUL«�SULY«�HW�
P¬PH�SOXV�VL�OèRQ�\�DMRXWH�OèHPSORL�SXEOLF� 

/H� �H� DUURQGLVVHPHQW� GH� /\RQ� FRPSWH�
�� ����HPSORLV� WRWDX[��GRQW�� ����HPSORLV�
VDODUL«V�SULY«V��(Q���DQV��OèHPSORL�VDODUL«�SUL�
Y«� GX� WHUULWRLUH� D� DXJPHQW«� GH� ������� XQH�
FURLVVDQFH�GDQV�OD�PR\HQQH�GHV�DUURQGLVVH�
PHQWV� GH� /\RQ� ����� ��� HW� P«WURSROLWDLQH�
�������� 

Un territoire marqué par les acti-
vités de services aux particuliers 

/è«FRQRPLH� GX� �H� DUURQGLVVHPHQW� GH� /\RQ�
HVW�RULHQW«H�YHUV�OHV�DFWLYLW«V�GH�VHUYLFHV�¢�OD�
SRSXODWLRQ� HW� DX[� WRXULVWHV�� 6DQV� LQW«JUHU�
OèHPSORL�SXEOLF��FH�VHFWHXU�SªVH������GH�OèHP�
SORL�VDODUL«�SULY«�GX�WHUULWRLUH� 

4XDWUH� JUDQGV� VHFWHXUV� GèDFWLYLW«V� G«SDV�
VHQW�RX�DYRLVLQHQW�OHV�� ����HPSORLV�VDODUL«V�
SULY«V� �� OD� VDQW«�� OèDFWLRQ� VRFLDOH�� OèHQVHLJQH�
PHQW�HW�OèK«EHUJHPHQW-UHVWDXUDWLRQ� 

 

La santé et l’action sociale, 
premier secteur employeur de 
l’arrondissement 

/H� VHFWHXU� GH� OD� VDQW«� HVW� SDUWLFXOLªUHPHQW�
SU«VHQW� GDQV� OèDUURQGLVVHPHQW�� 3DUPL� OHV�
SOXV� JUDQGV� HPSOR\HXUV�� RQ� WURXYH� GHV� DF�
WHXUV�DVVRFLDWLIV�� WHOV�TXH� Oè+¶SLWDO�GH�)RXU�
YLªUH�� RX� OD� &URL[-5RXJH� IUDQ©DLVH�� GHV� DF�
WHXUV� SXEOLFV� �+¶SLWDO� 3LHUUH� *DUDXG� GHV�
+&/��RX�HQFRUH�GHV�DFWHXUV�SULY«V��WHOV�TXH�
OHV�FOLQLTXHV�/\RQ�&KDPSYHUW�RX�OD�9LOOD�GHV�
5RVHV���(Q���DQV��OèHPSORL�VDODUL«�SULY«�D�SUR�
JUHVV«�GH�������GDQV�OD�VDQW«� 

$X[� F¶W«V�GHV� DFWLYLW«V�GH� VDQW«�� OH� VHFWHXU�
GH� OèDFWLRQ� VRFLDOH� �DX[� SHUVRQQHV� ¤J«HV� RX�
KDQGLFDS«HV�� HVW� «JDOHPHQW� WUªV� VS«FLĆTXH�
GH� OèDUURQGLVVHPHQW��'DQV�FH�VHFWHXU�«JDOH�
PHQW�� OHV�DFWHXUV�GH� Oè«FRQRPLH�VRFLDOH�� WHOV�
TXH�0D[L�DLGH�*UDQG�/\RQ��Oè$GDSHL����3DXO�
0HUFLHU��Oè,QVWLWXW�GH�U««GXFDWLRQ�(OLVH�5LYHW�

�3UDGR��� OèDVVRFLDWLRQ� KRVSLWDOLªUH� 6W-&DPLOOH��
RX�OD�0DSDG�/HV�DPDQGLQHV��$&33$���F¶WRLHQW�
GHV� DFWHXUV�SULY«V� �U«VLGHQFH�2USHD�/D� IDYR�
ULWH��7LHUV�WHPSV�/\RQð�� 

 

Des établissements 
d’enseignement de renom 

/H��H� DUURQGLVVHPHQW� FRPSWH� WURLV� «WDEOLVVH�
PHQWV� GèHQVHLJQHPHQW� SXEOLF� GH� UHQRP� �� OH�
&RQVHUYDWRLUH� ¢� UD\RQQHPHQW� U«JLRQDO� GH�
/\RQ�� Oè(FROH�QDWLRQDOH� VXS«ULHXUH�GHV�DUWV�HW�
WHFKQLTXHV� GX� WK«¤WUH� �(QVDWW�� HW� OD� FODVVH�
SU«SDUDWRLUH� ¢� Oè(FROH� QDWLRQDOH� VXS«ULHXUH�
GHV� %HDX[-$UWV� GH� /\RQ�� $X[� F¶W«V� GH� FHV�
WURLV�LQVWLWXWLRQV��OH�WHUULWRLUH�FRPSWH�GH�QRP�
EUHX[� «WDEOLVVHPHQWV� SXEOLFV� RX� DVVRFLDWLIV� ��
OHV� /D]DULVWHV-/DVDOOH�� O\F«H� HW� FROOªJH� SULY«V�
6DLQWH-0DULH� /\RQ�� OHV� O\F«HV� J«Q«UDX[� HW�
WHFKQRORJLTXHV�(��%UDQO\�HW�6W--XVW��OH�JURXSH�
VFRODLUH�/D�IDYRULWH��OHV�0LQLPHV��RX�HQFRUH��OD�
G«O«JDWLRQ�U«JLRQDOH�GX�&1)37� 

(Q� �� DQV�� OèHPSORL� VDODUL«� SULY«� D� DXJPHQW«�
GèXQ� WLHUV� GDQV� OèHQVHLJQHPHQW�� FRQWUH� ��� ��
HQ� PR\HQQH� GDQV� OD� P«WURSROH� GH� /\RQ� HW�
�� ��GDQV�/\RQ� 

 

Un territoire touristique 

/H� WHUULWRLUH�� TXL� DEULWH� OH� WUªV� WRXULVWLTXH�
9LHX[� /\RQ�� FRPSWH� GH� QRPEUHX[� «WDEOLVVH�
PHQWV� GèK«EHUJHPHQW� HW� GH� UHVWDXUDWLRQ� HW�
GèDFWLYLW«V�U«FU«DWLYHV�HW�FXOWXUHOOHV� 

3DUPL� OHV�SULQFLSDX[�HPSOR\HXUV�GH� OèK¶WHOOH�
ULH�HW�GH�OD�UHVWDXUDWLRQ��SHXYHQW�¬WUH�FLW«V�OD�
&RXU�GHV� ORJHV�� OD�9LOOD�)ORUHQWLQH� �RX�HQFRUH�
OH�UHVWDXUDQW�7¬WHGRLH��$X[�F¶W«V�GH�FHV�«WD�
EOLVVHPHQWV�GH�UHQRP��OH�WHUULWRLUH�FRPSWH�GH�
QRPEUHX[�«WDEOLVVHPHQWV�GH�SOXV�SHWLWH�WDLOOH��
TXL�SDUWLFLSHQW�DX�UD\RQQHPHQW�GH�OD�FDSLWDOH�

Emploi salarié privé  
par grand secteur  
en 2019 
/\RQ�� 

0«WURSROH�GH�/\RQ 

6RXUFH���$FRVV-8UVVDI�DX���-�� 

/\RQ 
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PORTRAIT ÉCONOMIQUE DE TERRITOIRE LYON 5E 

9 470 
emplois salariés 
privés en 2019 
 

+13% 
en 5 ans 

Part de l’emploi public 
dans l’emploi salarié 

Des implantations de grands 
comptes de la construction et de 
l’énergie  

/HV�LPSODQWDWLRQV�GH�GHX[�JUDQGV�FRPSWHV�GH�
Oè«QHUJLH�HW�GX�%73�IRQW�UHVVRUWLU�FHV�DFWLYLW«V�
SDUPL� OHV� VS«FLĆFLW«V� GH� OèDUURQGLVVHPHQW�� ,OO�
VèDJLW�GX�JURXSH�(QJLH�HW�GH�VHV�ĆOLDOHV�&RIHO\�
HW�$[LPD�FRQFHSW��HW�GX�VLªJH�VRFLDO�GX�JURXSH�
GH� %73� O\RQQDLV�0D±D� HW� GH� VHV� QRPEUHXVHV�
ĆOLDOHV�� /H� VHFWHXU� GH� OD� FRQVWUXFWLRQ�� TXL� UH�
SU«VHQWH� �� �� GHV� HPSORLV� VDODUL«V� SULY«V� GH�
OèDUURQGLVVHPHQW� �FRQWUH� ��� HQ� PR\HQQH�
GDQV�/\RQ��D�FRQQX�XQH�SURJUHVVLRQ�GH�������
GH�VHV�HIIHFWLIV�GHSXLV������ 

$X[� F¶W«V� GH� FHV� JUDQGV� JURXSHV�� GèDXWUHV�
30(� HW� DUWLVDQV� FRQWULEXHQW� ¢� FHWWH� G\QD�
PLTXH��$UDOHF��0DLVRQ�'HOHU\��*DWLOOH��0HQXL�
VHULH�/DUDWð�� 

/H� VHFWHXU� GHV� LQGXVWULHV� DJURDOLPHQWDLUHV��
TXL� DSSDUDLW� FRPPH� VS«FLĆTXH� DX� WHUULWRLUH��
HVW�HQ�U«DOLW«�HVVHQWLHOOHPHQW�OL«�¢�OD�SU«VHQFH�
GH�ERXODQJHULHV��S¤WLVVHULHV�HW�JODFLHUV� 

GH� OD� JDVWURQRPLH�� &HV� DFWLYLW«V� RQW� JDJQ«�
������GèHPSORLV�HQ���DQV��XQH�FURLVVDQFH�GDQV�
OD�PR\HQQH�GH�Oè«YROXWLRQ�O\RQQDLVH��������� 

/D� SU«VHQFH� GH� TXHOTXHV� LQVWLWXWLRQV� FXOWX�
UHOOHV�YLHQW�UHQIRUFHU� OH�FDUDFWªUH�WRXULVWLTXH�
GX�WHUULWRLUH���3DUPL�OHV�SOXV�FRQQXHV��SHXYHQW�
¬WUH�«YRTX«V�OH�0XV«H�*DGDJQH��PDULRQQHWWH�
HW�KLVWRLUH�GH�/\RQ���/XJGXQXP��OH�PXV«H�JDOOR
-URPDLQ�� GDQV� OHTXHO� VH� G«URXOHQW� «JDOHPHQW�
OHV� 1XLWV� GH� )RXUYLªUH�� OH� 0XV«H� FLQ«PD� HW�
PLQLDWXUH�� 'DQV� FH� VHFWHXU� GHV� DFWLYLW«V� U«�
FU«DWLYHV��OHV�0-&�GX�9LHX[�/\RQ�RX�GH�0«QL�
YDO� IRQW� «JDOHPHQW�SDUWLH�GHV�SULQFLSDX[�HP�
SOR\HXUV�GH�OèDUURQGLVVHPHQW� 

 

Des activités numériques en 
croissance 

/H��H�DUURQGLVVHPHQW�HVW� «JDOHPHQW�XQ� WHUUL�
WRLUH�GèDFFXHLO�SULYLO«JL«�SRXU�GHV�VWDUW-XSV�GX�
QXP«ULTXH��TXL�YLHQQHQW�\�FKHUFKHU�XQH�ORFD�
OLVDWLRQ� FHQWUDOH� HW� OèLQWHQVLW«� GH� OD� YLH� XU�
EDLQH�� &èHVW� OH� WHUULWRLUH� FKRLVL� SDU� OH� JURXSH�
GH�VHUYLFHV�QXP«ULTXHV�,QHWXP��H[-*),��SRXU�
LPSODQWHU�VRQ�DQWHQQH�O\RQQDLVH� 

/HV�DFWLYLW«V�QXP«ULTXHV�RQW�FRQQX�XQH�DXJ�
PHQWDWLRQ�GH�OHXUV�HIIHFWLIV�GH�������HQ�FLQT�
DQV�GDQV�OèDUURQGLVVHPHQW� 

/HV� DFWLYLW«V� LPPRELOLªUHV� FRQVWLWXHQW� XQ�
DXWUH�VHFWHXU�VS«FLĆTXH�GH� OèDUURQGLVVHPHQW��
&HWWH� SDUWLFXODULW«� HVW� GLUHFWHPHQW� OL«H� ¢� OD�
SU«VHQFH� GX� VLªJH� VRFLDO� GH� OD� 6RFL«W«� DQR�
Q\PH� GH� FRQVWUXFWLRQ� GH� OD� YLOOH� GH� /\RQ�
�6$&9/�� 

 

2 320 
emplois publics 

/\RQ�� 

0«WURSROH�GH�/\RQ 

6RXUFH���,QVHH-)ORUHV�DX���-��-���� 
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'«ĆQLWLRQV 

/èLQGLFH�GH�VS«FLĆFLW«�HVW�OH�
UDSSRUW�HQWUH�OH�SRLGV�UHODWLI�
GH�OèDFWLYLW«�VXU�OH�WHUULWRLUH�HW�
OH�P¬PH�SRLGV�UHODWLI�GDQV�OD�
P«WURSROH�GH�/\RQ��6XS«ULHXU�
¢����OèDFWLYLW«�HVW�
VXUUHSU«VHQW«H��LQI«ULHXU�¢���
HOOH�HVW�VRXV-UHSU«VHQW«H�� 

Volume d’emploi des secteurs d’activité en 2019,  
évolution en 5 ans et spécificité par rapport à la métropole de Lyon 

,QGXVWULH��«QHUJLH��
HQYLURQQHPHQW 

%73 

&RPPHUFH�GH�JURV� 
HW�DXWRPRELOH 

&RPPHUFH�GH�G«WDLO 

7UDQVSRUW—ORJLVWLTXH 

6HUYLFHV�DX[�HQWUHSULVHV��
ĆQDQFH��LPPRELOLHU 

6HUYLFHV�DX[�SDUWLFXOLHUV 

 

 

 

 

 

 

 

6«OHFWLRQ�SDUPL�OHV�DFWLYLW«V�HQ�1$)����OHV�SOXV�UHSU«VHQWDWLYHV�HQ�HPSORL� 
/D�WDLOOH�GHV�EXOOHV�HVW�SURSRUWLRQQHOOH�¢�OèHPSORL� 
,O�\�D�XQH�UXSWXUH�GH�V«ULH�GDQV�OèD[H�GHV�DEVFLVVHV�SRXU�SOXV�GH�OLVLELOLW«� 
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PORTRAIT ÉCONOMIQUE DE TERRITOIRE LYON 5E 

Répartition de l’emploi salarié privé 
 par secteur d’activité en 2019 
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'«ĆQLWLRQV 

ENTREPRISES ET ÉTABLISSEMENTS 

47 % des établissements 
métropolitains sont lyonnais 

/è«WDEOLVVHPHQW�HVW�XQH�XQLW«�
GH�SURGXFWLRQ�
J«RJUDSKLTXHPHQW�
LQGLYLGXDOLV«H��PDLV�
MXULGLTXHPHQW�G«SHQGDQWH�GH�
O
HQWUHSULVH��8Q�«WDEOLVVHPHQW�
SURGXLW�GHV�ELHQV�RX�GHV�
VHUYLFHV���FH�SHXW�¬WUH�XQH�
XVLQH��XQH�ERXODQJHULH��XQ�
PDJDVLQ�GH�Y¬WHPHQWV��XQ�GHV�
K¶WHOV�G
XQH�FKD°QH�K¶WHOLªUH��
OD�m�ERXWLTXH�}�G
XQ�U«SDUDWHXU�
GH�PDW«ULHO�LQIRUPDWLTXH��� 

/
«WDEOLVVHPHQW��XQLW«�GH�
SURGXFWLRQ��FRQVWLWXH�OH�
QLYHDX�OH�PLHX[�DGDSW«�¢�XQH�
DSSURFKH�J«RJUDSKLTXH�GH�
O
«FRQRPLH� 

· /H��H�DUURQGLVVHPHQW�FRPSWH�SUªV�GH�� ����«WDEOLVVHPHQWV��VRLW�����GHV�«WDEOLV�
VHPHQWV�O\RQQDLV� 

· �����GH�FHV�«WDEOLVVHPHQWV�QèRQW�SDV�GH�VDODUL«��XQH�SDUW�GH�VL[�SRLQWV�VXS«ULHXUH�
¢�OD�PR\HQQH�O\RQQDLVH�HW�P«WURSROLWDLQH� 

· /H�WHUULWRLUH�FRPSWH����«WDEOLVVHPHQWV�GH�SOXV�GH�����VDODUL«V��GRQW�XQ�D�XQ�HI�
IHFWLI�VXS«ULHXU�¢�����VDODUL«V� 

· 6L�OHV�VHUYLFHV�DX[�HQWUHSULVHV�SªVHQW������GH�OèHPSORL�VDODUL«�SULY«��LOV�UHSU«VHQ�
WHQW������GH�OèHQVHPEOH�GHV�«WDEOLVVHPHQWV� 

4 170 
établissements 
 

77% 
sans salarié 

Secteurs d’activité des établissements en 2018 

Nombre d’établissements (publics et privés) en 2018 
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 /\RQ�� 0«WURSROH�
GH�/\RQ 

1RPEUH�WRWDO�Gè«WDEOLVVHPHQWV ����� ������� 

'RQW�QRPEUH�G
«WDEOLVVHPHQWV 
SULQFLSDX[��VLªJHV� ����� ������� 

'RQW�«WDEOLVVHPHQWV�VDQV�VDODUL« ��� ��� 

'RQW�«WDEOLVVHPHQWV�DYHF�VDODUL«V ��� ��� 

1RPEUH�G
«WDEOLVVHPHQWV 
GH�����¢�����VDODUL«V �� ��� 

1RPEUH�G
«WDEOLVVHPHQWV� 
GH�SOXV�GH�����VDODUL«V � ��� 

/\RQ 

������ 

������ 

��� 

��� 

��� 

�� 
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PORTRAIT ÉCONOMIQUE DE TERRITOIRE LYON 5E 

Principaux établissements et leur secteur d’activité en 2021 



D
YN

A
M

IQ
U

ES
 E

T 
SP

ÉC
IF

IC
IT

ÉS
 É

C
O

N
O

M
IQ

U
ES

 

22 OBSERVATOIRE PARTENARIAL ÉCONOMIE EMPLOI INSERTION ÉDITION MAI 2021 

Etablissements privés (hors ESS) de plus de 50 salariés 

Etablissements publics et parapublics de plus de 100 salariés 

Entreprises de plus de 10 millions d’euros de chiffre d’affaires 

5DLVRQ�VRFLDOH $FWLYLW« &$��Nõ� 'DWH 

6$&9/ /RFDWLRQ�GH�ORJHPHQWV ������ ���������� 

7&�&RQFHSW &RPPHUFH�GH�JURV�GH�PLQHUDLV�HW�P«WDX[ ������ ���������� 

0D±D�6RQQLHU &RQVWUXFWLRQ�G
RXYUDJHV�G
DUW ������ ���������� 

7UHGLV &RPPHUFH�GH�JURV�GH�SURGXLWV�FKLPLTXHV ������ ���������� 

'HOXHUPR] &RQVWUXFWLRQ�HW�HQWUHWLHQ�GH�WXQQHOV ������ ���������� 

(WDEOLVVHPHQW $FWLYLW« 7UDQFKH�G
HIIHFWLI 

*),�,QIRUPDWLTXH &RQVHLO�HQ�V\VWªPHV�HW�ORJLFLHOV�LQIRUPDWLTXHV ���-��� 

(QJLH�&RIHO\ 3URGXFWLRQ�HW�GLVWULEXWLRQ�GH�YDSHXU�HW�G
DLU�FRQGLWLRQQ« ���-��� 

$[LPD�&RQFHSW 7UDYDX[�G
LQVWDOODWLRQ�G
«TXLSHPHQWV�WKHUPLTXHV�HW�GH�FOLPDWLVDWLRQ ���-��� 

6$&9/ /RFDWLRQ�GH�ORJHPHQWV ���-��� 

&OLQLTXH�/\RQ�&KDPSYHUW $FWLYLW«V�KRVSLWDOLªUHV ���-��� 

%URVVHWWH &RPPHUFH�GH�JURV�GH�IRXUQLWXUHV�SRXU�OD�SORPEHULH�HW�OH�FKDXIIDJH ���-��� 

&OLQLTXH�9LOOD�'HV�5RVHV $FWLYLW«V�KRVSLWDOLªUHV ��-�� 

2USHD�/D�)DYRULWH +«EHUJHPHQW�P«GLFDOLV«�SRXU�SHUVRQQHV�¤J«HV ��-�� 

7LHUV�7HPSV�/\RQ +«EHUJHPHQW�P«GLFDOLV«�SRXU�SHUVRQQHV�¤J«HV ��-�� 

/D�&RXU�GHV�/RJHV +¶WHOV�HW�K«EHUJHPHQW�VLPLODLUH ��-�� 

5HVWDXUDQW�7¬WHGRLH 5HVWDXUDWLRQ�WUDGLWLRQQHOOH ��-�� 

0D±D�6RQQLHU &RQVWUXFWLRQ�G
DXWUHV�RXYUDJHV�GH�J«QLH�FLYLO�Q�F�D� ��-�� 

6RXUFH���,QVHH�ĆFKLHU�6LUªQH�MDQYLHU������-�(Q�JUDV�«WDEOLVVHPHQWV�SULQFLSDX[�HW�VLªJHV�VRFLDX[ 

6RXUFH���%XUHDX�YDQ�'LMN-'LDQH� 

Etablissements de l’ESS de plus de 100 salariés 

(WDEOLVVHPHQW $FWLYLW« 7UDQFKH�G
HIIHFWLI 

+¶SLWDO�GH�)RXUYLªUH $FWLYLW«V�KRVSLWDOLªUHV ���-��� 

&URL[�5RXJH $FWLYLW«V�KRVSLWDOLªUHV ���-��� 

$X[�/D]DULVWHV (QVHLJQHPHQW�VHFRQGDLUH�J«Q«UDO ���-��� 

6DLQWH-0DULH (QVHLJQHPHQW�VHFRQGDLUH�J«Q«UDO ���-��� 

0D[L�$LGH $LGH�¢�GRPLFLOH ���-��� 

'LRFªVH�GH�/\RQ $FWLYLW«V�GHV�RUJDQLVDWLRQV�UHOLJLHXVHV ���-��� 

/\F«H�/D�)DYRULWH (QVHLJQHPHQW�VHFRQGDLUH�J«Q«UDO ���-��� 

/HV�0LQLPHV (QVHLJQHPHQW�VHFRQGDLUH�J«Q«UDO ���-��� 

(WDEOLVVHPHQW $FWLYLW« 7UDQFKH�G
HIIHFWLI 

&RQVHUYDWRLUH�GH�/\RQ $XWUHV�HQVHLJQHPHQWV ���-��� 

+¶SLWDO�3LHUUH�*DUUDXG $FWLYLW«V�KRVSLWDOLªUHV ���-��� 

(QVDWW (QVHLJQHPHQW�VXS«ULHXU ���-��� 

/\F«H�(GRXDUG�%UDQO\ (QVHLJQHPHQW�VHFRQGDLUH�J«Q«UDO ���-��� 

91) $GPLQLVWUDWLRQ�SXEOLTXH��WXWHOOH��GHV�DFWLYLW«V�«FRQRPLTXHV ���-��� 

/\F«H�6DLQW--XVW (QVHLJQHPHQW�VHFRQGDLUH�J«Q«UDO ���-��� 

&ODVVH�SU«SD�(16%$ (QVHLJQHPHQW�VXS«ULHXU ���-��� 

&1)37 )RUPDWLRQ�FRQWLQXH�G
DGXOWHV ���-��� 

6RXUFH���,QVHH�ĆFKLHU�6LUªQH�MDQYLHU������-�(Q�JUDV�«WDEOLVVHPHQWV�SULQFLSDX[�HW�VLªJHV�VRFLDX[ 
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PORTRAIT ÉCONOMIQUE DE TERRITOIRE LYON 5E 

6R
XU
FH
���
,Q
VH
H-
5
((

 

'«ĆQLWLRQV 

CRÉATION D’ENTREPRISES 

Des créations d’entreprise en 
hausse sur 5 ans 

· (Q�������/\RQ���D�HQUHJLVWU«�����FU«DWLRQV�GèHQWUHSULVH��VRLW�����GHV�FU«DWLRQV�
GH�OD�YLOOH�GH�/\RQ� 

· /HV�FU«DWLRQV�VRXV�IRUPH�GèHQWUHSULVHV� LQGLYLGXHOOHV�UHSU«VHQWHQW������GH�OèHQ�
VHPEOH�GHV�FU«DWLRQV��&HWWH�SDUW�HVW�QHWWHPHQW�VXS«ULHXUH�¢� OD�PR\HQQH� O\RQ�
QDLVH�HW�P«WURSROLWDLQH�������� 

· /D�SDUW�GèHQWUHSULVHV�DUWLVDQDOHV�GDQV�OHV�FU«DWLRQV�GèHQWUHSULVHV�HVW�O«JªUHPHQW�
SOXV�IDLEOH�¢�/\RQ���H��������TXH�GDQV�OD�P«WURSROH�������� 

· 6L�OH�QRPEUH�GH�FU«DWLRQV�DQQXHOOHV�D�IRUWHPHQW�DXJPHQW«�HQ���DQV��VRXV�OèHIIHW�
GX�PLFUR-HQWUHSUHQHXULDW��OD�FULVH�GH������D�IUHLQ«�FHWWH�G\QDPLTXH��-�����HQ���
DQ�� 

Caractéristiques des créations d’entreprises en 2020 

877 
créations 
d’entreprises 
 

22% 
taux de création 

+71% 
en cinq ans 

Répartition des créations d’entreprises par secteur d’activité en 2020 

/\RQ 
0«WURSROH�GH�/\RQ 

 /\RQ 0«WURSROH�
GH�/\RQ 

1RPEUH�GH�FU«DWLRQV ������ ������ 

7DX[�GH�FU«DWLRQ ��� ��� 

��GèHQWUHSULVHV�LQGLYLGXHOOHV ��� ��� 

3DUW�GèHQWUHSULVHV�DUWLVDQDOHV ��� ��� 

3DUW�GH�FU«DWLRQV�DYHF�VDODUL«V �� �� 

(YROXWLRQ������-���� ���� ���� 

(YROXWLRQ�����-���� -�� -�� 

/\RQ��H 

��� 

��� 

��� 

��� 

�� 

-��� 

���� 

&U«DWLRQ�GèHQWUHSULVH 

/D� QRWLRQ� GH� FU«DWLRQ� G
HQWUHSULVH� V
DSSXLH�
VXU� XQ� FRQFHSW� KDUPRQLV«� DX� QLYHDX� HXUR�
S«HQ� SRXU� IDFLOLWHU� OHV� FRPSDUDLVRQV�� (OOH�
FRUUHVSRQG�¢�OèXQ�GHV���FDV�VXLYDQWV�� 

-� FU«DWLRQ� GH� QRXYHDX[� PR\HQV� GH� SURGXF�
WLRQ� 

-� UHSULVH� SDU� O
HQWUHSUHQHXU� GèXQH� DFWLYLW«�
DSUªV�XQH�LQWHUUXSWLRQ�GH�SOXV�G
XQ�DQ� 

-�UHSULVH�SDU�XQH�HQWUHSULVH�QRXYHOOH�GH�WRXW�
RX�SDUWLH�GHV�DFWLYLW«V�HW�PR\HQV�GH�SURGXF�
WLRQ�G
XQH�DXWUH�HQWUHSULVH�ORUVTX
LO�Q
\�D�SDV�
FRQWLQXLW«�GH�O
HQWUHSULVH�UHSULVH� 

'DQV� OH� FDV� GHV� PLFUR-HQWUHSUHQHXUV� �H[�
DXWR-HQWUHSUHQHXUV��� Oè,QVHH�QH�SHXW�G«QRP�
EUHU�GHV�FU«DWLRQV�DX�VHQV�GX�FRQFHSW�HXUR�
S«HQ�� ,O� \� D� LPPDWULFXODWLRQ� GDQV� OH� U«SHU�
WRLUH� GHV� HQWUHSULVHV� HW� GHV� «WDEOLVVHPHQWV�
�5((-6LUHQH���PDLV�RQ�QH�VDLW�SDV�VLO�\�DXUD�RX�
SDV�XQ�G«EXW�GèDFWLYLW«� 

&HUWDLQHV�LPPDWULFXODWLRQV�VH�WUDGXLVHQW�SDU�
XQH�YUDLH�FU«DWLRQ�GèDFWLYLW«��G
DXWUHV�SDU�XQ�
G«PDUUDJH�GLII«U«��YRLUH�MDPDLV�U«DOLV« 

 

7DX[� GH� FU«DWLRQ� RX� WDX[� GH� UHQRXYHOOH�
PHQW 

5DSSRUW� GX� QRPEUH� GH� FU«DWLRQV� GèHQWUH�
SULVHV�GèXQH�DQQ«H�DX�VWRFN�GèHQWUHSULVHV�DX�
�HU�MDQYLHU�GH�FHWWH�P¬PH�DQQ«H��,O�H[SULPH�OH�
GHJU«�GH�UHQRXYHOOHPHQW�GX�WLVVX�SURGXFWLI� 
 

/\RQ�� 
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6R
XU
FH
���
,Q
VH
H-
)O
RU
HV
�D
X�
��

-�
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��

 

'«ĆQLWLRQV 

/H�S«ULPªWUH�GH�Oè«FRQRPLH�
VRFLDOH��(6��D�«W«�G«ĆQL�¢�
SDUWLU�GH�FDW«JRULHV�MXULGLTXHV��
/è«FRQRPH�VRFLDOH�HVW�
FRQVWLWX«H�GH�TXDWUH�JUDQGHV�
IDPLOOH ��OHV�FRRS«UDWLYHV��OHV�
PXWXHOOHV��OHV�DVVRFLDWLRQV�HW�
OHV�IRQGDWLRQV� 

/HV�«WDEOLVVHPHQWV�
FRPSWDELOLV«V�VRQW�FHX[�TXL�
RQW�HPSOR\«�DX�PRLQV�XQ�
VDODUL«�GDQV�OèDQQ«H�HW�TXL�VRQW�
DFWLIV�HQ�ĆQ�GèDQQ«H� 

/D�GLIIXVLRQ�GHV�GRQQ«HV�
GèHPSORL�LVVXHV�GH�)ORUHV�HVW�
VRXPLVH�DX�VHFUHW�VWDWLVWLTXH��
/HV�GRQQ«HV�FRQFHUQ«HV�VRQW�
QRW«HV�m QF }�GDQV�OH�WDEOHDX 
FL-FRQWUH� 

4 320 
emplois salariés 
dans l’économie 
sociale 
 

33% 
de l’ensemble des 
emplois salariés 
 

530 
établissements 
 

95% 
des emplois de 
l’économie sociale 
dans les 
associations 

Nombre d’établissements par famille 

ÉCONOMIE SOCIALE 

Un tiers de l’emploi dans  
l’économie sociale 

· $ORUV�TXH�OD�SDUW�GH�Oè«FRQRPLH�VRFLDOH�DYRLVLQH�OHV������GDQV�OD�P«WURSROH�HW�OHV�
�����¢�/\RQ��OH��H�DUURQGLVVHPHQW�VH�GLVWLQJXH�WUªV�QHWWHPHQW�GHV�DXWUHV�DUURQ�
GLVVHPHQWV�O\RQQDLV��/è«FRQRPLH�VRFLDOH�\�SªVH�XQ�WLHUV�GH�OèHPSORL�GX�WHUULWRLUH��
&èHVW�OèDUURQGLVVHPHQW�GDQV�OHTXHO�Oè«FRQRPLH�VRFLDOH�HVW�OD�SOXV�SU«VHQWH��9LHQW�
HQVXLWH�OH��H�DUURQGLVVHPHQW�������GH�OèHPSORL�� 

· /H�WHUULWRLUH�FRPSWH�HQ�HIIHW�GH�JUDQGV�«WDEOLVVHPHQWV�DVVRFLDWLIV�GDQV�OD�VDQW«��
OèDFWLRQ�VRFLDOH�HW�OèHQVHLJQHPHQW� 

70% 
de salariées 
femmes 

Emploi salarié de l’économie sociale par secteur d’activité au 31-12-2017 

 (PSORL�
GH�O
(6 

3DUW�GH�
O
(6�GDQV�
O
HPSORL� 

0«WURSROH 
GH�/\RQ 

,QGXVWULH��«QHUJLH��HQYLURQQHPHQW � �� �� 
&RQVWUXFWLRQ � �� �� 
&RPPHUFH � �� �� 
7UDQVSRUWV � �� QF 
+«EHUJHPHQW�HW�UHVWDXUDWLRQ QF QF �� 
$FWLYLW«V�ĆQDQFLªUHV�HW�G
DVVXUDQFH �� ��� ��� 
'RQW�$FWLYLW«V�DX[LOLDLUHV�GH�VHUYLFHV�ĆQDQ�
FLHUV�HW�G
DVVXUDQFH � �� �� 

'RQW�$FWLYLW«V�GHV�VHUYLFHV�ĆQDQFLHUV��KRUV�
DVVXUDQFH�HW�FDLVVHV�GH�UHWUDLWH �� ��� ��� 

'RQW�$VVXUDQFH � �� ��� 
,QIRUPDWLRQ�HW�FRPPXQLFDWLRQ��DFWLYLW«V�LPPR�
ELOLªUHV��VRXWLHQ�DX[�HQWUHSULVHV QF QF �� 

$GPLQLVWUDWLRQ�SXEOLTXH��HQVHLJQHPHQW��VDQW«�
KXPDLQH�HW�DFWLRQ�VRFLDOH ����� ��� ��� 

'RQW�DFWLRQ�VRFLDOH ����� ��� ��� 
'RQW�HQVHLJQHPHQW ����� ��� ��� 
'RQW�VDQW«�KXPDLQH ��� ��� ��� 

$XWUHV�VHUYLFHV ��� ��� ��� 
'RQW�DUWV��VSHFWDFOHV�HW�DFWLYLW«V�U«FU«DWLYHV ��� ��� ��� 

7RWDO ����� ��� ��� 

/\RQ 

QF 
QF 
�� 
�� 
�� 

��� 

�� 

��� 

��� 

�� 

��� 

��� 
��� 
��� 
��� 
QF 

��� 
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'«ĆQLWLRQV 

OFFRE COMMERCIALE 

Une forte représentation des 
cafés, hôtels et restaurants 

/H�SODQFKHU�FRPPHUFLDO�
FRUUHVSRQG�DX�WRWDO�GHV�
VXUIDFHV�GH�YHQWH�GHV�
FRPPHUFHV�DOLPHQWDLUHV�HW�
QRQ-DOLPHQWDLUHV��KRUV�
DXWRPRELOHV��D\DQW�XQH�
VXUIDFH�GH�YHQWH�GH�SOXV�GH�
�����Pt� 

/D�GHQVLW«�FRPPHUFLDOH�HVW�
FDOFXO«H�VXU�OD�EDVH�GH�FH�
SODQFKHU�FRPPHUFLDO� 

 
Nombre d’établissements du commerce et des services en 2018 

1 106 
établissements de 
commerce et services 
 

10 marchés 
hebdomadaires 
 

0 drive 
 

1 
moyennes et grandes 
surfaces > 1000 m² de 
vente 

Une densité commerciale de 32 m² 
pour 1000 habitants (273 à Lyon) 

· $YHF�������«WDEOLVVHPHQWV��/\RQ��H� FRQFHQWUH�SUªV�����GHV�FRPPHUFHV�HW�VHU�
YLFHV�GH�/\RQ��/èRIIUH�V«GHQWDLUH�HVW�FRPSO«W«H�SDU����PDUFK«V�KHEGRPDGDLUHV�� 

· /èRIIUH� HVW�PDMRULWDLUHPHQW� FRPSRV«H� GH� FRPPHUFHV� HW� VHUYLFHV� WUDGLWLRQQHOV��
DYHF�XQH�IRUWH�UHSU«VHQWDWLRQ�GHV�FDI«V-K¶WHOV-UHVWDXUDQWV�������GHV�«WDEOLVVH�
PHQWV�FRQWUH������¢�/\RQ��OL«H�¢�OèDWWUDFWLYLW«�WRXULVWLTXH�GX�9LHX[-/\RQ� 

· /\RQ��H�FRPSWH�XQH�VHXOH�PR\HQQH�VXUIDFH�GH�SOXV�GH�������Pt�GH�YHQWH���OH�VX�
SHUPDUFK«�$XFKDQ�¢�&KDPSYHUW� 

 
Un plancher commercial de sur-
faces > 1000 m² de vente de 

1 590 m² 

Plancher commercial par secteur en 2019 (surface de vente>1 000 m²) 

/\RQ 0«WURSROH�GH�/\RQ /\RQ�� 
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'«ĆQLWLRQV 

/H�FKLIIUH�GèDIIDLUHV�HVW�
UHFRQVWLWX«�¢�SDUWLU�GHV�
G«SHQVHV�GHV�P«QDJHV�VXU�OHV�
SURGXLWV�GH�FRQVRPPDWLRQ�
FRXUDQWH��DOLPHQWDLUH�HW�QRQ-
DOLPHQWDLUH���KRUV�DXWRPRELOH��
UHVWDXUDWLRQ�HW�VHUYLFHV��� 

 

56 M¼ 
de chiffre d’affaires (+4% 
entre 2012 et 2017) 

Origine du chiffre d’affaires non-alimentaire (2017) 

Chiffre d’affaires par forme de vente (2017) 

6R
XU
FH
V�
��(
QT
X¬
WH
V�
FR
P
SR
UW
HP

HQ
W�G
èD
FK
DW
�G
HV
�P
«Q
DJ
HV
��
��
��
HW
��
��
��

�H
QT
X¬
WH
V�
KL
VW
RU
LT
XH
V�
�-�
&
&
,�G
H�
/\
RQ
�6
DL
QW

-(
WL
HQ
QH
�5
RD
QQ
H 

· (Q������ OH�FKLIIUH�GèDIIDLUHV�GHV�FRPPHUFHV� �KRUV� UHVWDXUDWLRQ�HW� VHUYLFHV��DW�
WHLQW����PLOOLRQV�GèHXURV��,O�HVW�U«DOLV«�¢������SDU�OHV�FRPPHUFHV�WUDGLWLRQQHOV�HW�
����� SDU� OHV� FRPPHUFHV� QRQ-V«GHQWDLUHV��&HV� WDX[� VRQW� SOXV� «OHY«V� TXH� FHX[�
REVHUY«V�¢�/\RQ�HW�VXU�OD�P«WURSROH� 

· /D�U«SDUWLWLRQ�GX�FKLIIUH�GèDIIDLUHV�SDU�IRUPH�GH�YHQWH�«YROXH�HQWUH�����-�����
DX� SURILW� GHV� FRPPHUFHV� QRQ-V«GHQWDLUHV� ������ SRLQWV�� HW� GHV� VXSHUPDUFK«V��
������SRLQW��� 

· /HV�GHX[�WLHUV�GX�FKLIIUH�GèDIIDLUHV�GH�/\RQ��H�HVW�U«DOLV«�SDU�OHV�O\RQQDLV��/èRIIUH�
ORFDOH�DWWLUH�GDQV�XQH�PRLQGUH�PHVXUH� OHV�P«QDJHV�GH�9DO�GH�6D¶QH� ������GX�
FKLIIUH�GèDIIDLUHV��� 
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PORTRAIT ÉCONOMIQUE DE TERRITOIRE LYON 5E 

PRATIQUES DE CONSOMMATION 

Des habitudes de consommation 
orientées vers l’extérieur 

'«ĆQLWLRQV 

/è«YDVLRQ�FRUUHVSRQG�¢�OD�SDUW�
GHV�G«SHQVHV�GHV�SURGXLWV�GH�
FRQVRPPDWLRQ�FRXUDQWH�GHV�
P«QDJHV�U«VLGHQWV�HIIHFWX«H�
HQ�GHKRUV�GX�WHUULWRLUH�� 

/HV�FRPPHUFHV�GH�SUR[LPLW«�
FRUUHVSRQGHQW�DX[�PDJDVLQV�
GH�PRLQV�GH�����Pt�GH�YHQWH� 

/D�YHQWH�¢�GLVWDQFH�FRPSUHQG�
OHV�DFKDWV�HQ�OLJQH��H-
FRPPHUFH�HW�GULYHV��HW�SDU�
FRUUHVSRQGDQFH� 

· /D�SDUW�GHV�G«SHQVHV�GHV�P«QDJHV�GH�/\RQ��H� U«DOLV«H�VXU� OèDUURQGLVVHPHQW�HVW�
VWDEOH�HQWUH������HW������SRXU�DWWHLQGUH������ 

· /è«YDVLRQ�DOLPHQWDLUH�HVW�GH������HQ�������(OOH�DXJPHQWH�GH���SRLQW�HQ���DQV��/HV�
SULQFLSDX[�S¶OHV�H[W«ULHXUV�IU«TXHQW«V�VRQW�/\RQ�&KDPSYHUW��HQ�SDUWLH�VXU�/\RQ�
���� OH�FHQWUH�FRPPHUFLDO�GH�7DIĆJQRQ�¢�)UDQFKHYLOOH��7DVVLQ-/D-'HPL-/XQH�HW� OD�
3UHVTXè°OH� 

· /è«YDVLRQ�QRQ-DOLPHQWDLUH�HVW�WUªV�«OHY«H�HW�SDVVH�GH������¢������HQWUH������HW�
������(OOH�VH�IDLW�HVVHQWLHOOHPHQW�HQ�GLUHFWLRQ�GH�OD�3UHVTXè°OH��GX�S¶OH�FRPPHU�
FLDO�3RUWH�GH�/\RQ-5'�����2XHVW��VXU�LQWHUQHW�HW�OH�FHQWUH�FRPPHUFLDO�3DUW�'LHX� 

19,3% 
des dépenses 
alimentaires réalisées 
dans les commerces 
de proximité (-4 points 
depuis 2012) 
 
31,7% 
des dépenses non 
alimentaires réalisées 
dans les commerces 
de proximité (-0,6 point 
depuis 2012) 
 
10,3% 
des dépenses non 
alimentaires réalisées 
à distance (+1,6 point 
depuis 2012) 

Poids de la vente à distance en 2017 et évolution depuis 2012 

/HV�SUDWLTXHV�GèDFKDWV�«YROXHQW�IRUWHPHQW�GHSXLV������HW�VH�FDUDFW«ULVHQW�SDU � 
· OèHVVRU�GX�H-FRPPHUFH�HW�GHV�VHUYLFHV�DVVRFL«V 
· OèDWWUDLW�SOXV�PDUTX«�GHV�PDJDVLQV�GH�SUR[LPLW« 
· XQH�FRQVRPPDWLRQ�SOXV�UHVSRQVDEOH 
· OD�UHFKHUFKH�GèXQH�RIIUH�GLII«UHQFL«H�HW�GH�VHUYLFHV 

(Q�IDYRULVDQW�XQH�FRQVRPPDWLRQ�m VDQV�FRQWDFW }�HW�HQ�OLPLWDQW�OHV�G«SODFHPHQWV��
OD�FULVH�VDQLWDLUH�DFF«OªUH�OHV�WHQGDQFHV�¢�OèÎXYUH�� 

6R
XU
FH
���
(Q
TX
¬W
HV
�F
RP

SR
UW
HP

HQ
W�G
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HV
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DJ
HV
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��
HW
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QT
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&
&
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RQ
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Principaux pôles commerciaux fréquentés (part des dépenses en 2017) 

 ���� 
(YROXWLRQ�

����-���� 

7RXV�SURGXLWV ���� ������SRLQWV 

$OLPHQWDLUH ���� ������SRLQWV 

(TXLSHPHQW�GH�OD�SHUVRQQH ���� ������SRLQWV 

0RELOLHU��«OHFWURP«QDJHU�HW�G«FRUDWLRQ� ����� ������SRLQWV 

%ULFRODJH��MDUGLQDJH ���� ������SRLQW 

&XOWXUH-/RLVLUV ����� -����SRLQWV 

10,9% 
des dépenses 
alimentaires 
réalisées dans les 
halles et marchés (-
0,7 point depuis 2012) 

&HWWH�SDJH�D�«W«�U«DOLV«H�JU¤FH�¢�OD�
FRQWULEXWLRQ�GH�OD�&&,�/\RQ�0«WURSROH�
6DLQW-�WLHQQH�5RDQQH 
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CONSTRUCTION DE LOCAUX 

· /H��H�DUURQGLVVHPHQW�UHVWH�XQ�SHWLW�WHUULWRLUH��R»�OD�G\QDPLTXH�GH�FRQVWUXFWLRQ�
GH�ORFDX[�HVW�UHODWLYHPHQW�OLPLW«H�� 

· (Q����DQV��FH�VRQW�� ����Pt�GH�EXUHDX[�HW�� ����Pt�GH�ORFDX[�FRPPHUFLDX[�TXL�
RQW�«W«�DXWRULV«V�YLD�GHV�SHUPLV�GH�FRQVWUXLUH� 

· &HOD�UHSU«VHQWH�������GHV�FRQVWUXFWLRQV�GH�EXUHDX[�VXU�OèHQVHPEOH�GH�OD�YLOOH�GH�
/\RQ� 

Locaux autorisés entre 2010 et 2019 (en m²) 

7HUULWRLUH %XUHDX &RPPHUFH ,QGXVWULH�HW� 
HQWUHS¶W 

/\RQ��H ����� ����� ��� 

0«WURSROH�GH�/\RQ ��������� ������� ��������� 

/\RQ ��������� ������� ������ 

Locaux autorisés entre 2010 et 2019 (en m² arrondis) 

2010-2014 
2015-2019 

6R
XU
FH
���
6R
(6

-'
5
($

/�
�6
LW
#
GH
O�
� 

Part de Lyon 5e 
dans Lyon 
entre 2010 et 2019 

%XUHDX 

,QGXVWULH�HW�
HQWUHS¶W 

&RPPHUFH 

/\RQ��H 

Une dynamique de  
construction limitée 

'«ĆQLWLRQV 

/D�FRQVWUXFWLRQ�GH�ORFDX[�QHXIV�
FRUUHVSRQG�DX[�PªWUHV�FDUU«V�GHV�
E¤WLPHQWV�IDLVDQW�OèREMHW�GèXQH�
DXWRULVDWLRQ�GH�FRQVWUXFWLRQ�YLD�
OèLQVWUXFWLRQ�GHV�SHUPLV�GH�
FRQVWUXLUH�HQ�GDWH�GH�SULVH�HQ�
FRPSWH��/HV�ORFDX[�DUWLVDQDX[�
VRQW�LQW«JU«V�DX[�ORFDX[�
LQGXVWULHOV�HW�HQWUHS¶WV�� 

9 400 m2 
de locaux autorisés 
entre 2010 et 2019 

0«WURSROH�GH�/\RQ /\RQ� 
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PORTRAIT ÉCONOMIQUE DE TERRITOIRE LYON 5E 

6R
XU
FH
���
&
HF
LP
2
EV
��2

EV
HU
YD
WR
LU
H�
GH
�Oè
LP
P
RE
LOL
HU
�G
èH
QW
UH
SU
LV
HV
� 

IMMOBILIER D’ENTREPRISES 

1 % du parc de bureaux de Lyon 

· /H�SDUF� LPPRELOLHU�GèHQWUHSULVH�GX��H�DUURQGLVVHPHQW�HVW�HVVHQWLHOOHPHQW�FRP�
SRV«�GH�EXUHDX[�� 

· $YHF�XQ�SHX�SOXV�GH��� �����Pt�GH�VXUIDFHV�XWLOHV��OH�SDUF�GH�EXUHDX[�GX��H�UHSU«�
VHQWH�VHXOHPHQW�����GX�SDUF�GH�EXUHDX[�GH�/\RQ� 

· ,O� HVW� ORJLTXH�TXH� OHV�������Pt�SODF«V� HQ�PR\HQQH� FKDTXH�DQQ«H�GHSXLV�������
UHSU«VHQWHQW��«JDOHPHQW�����GHV�WUDQVDFWLRQV�GH�OD�YLOOH�GH�/\RQ� 

Pas de transaction 
de local logistique, ni 
industriel 

Demande placée 2016-2020 

6R
XU
FH
���
&
HF
L�

P
2
EV
��2

EV
HU
YD
WR
LU
H�
GH
�

OèL
P
P
RE
LOL
HU
�G
èH
QW
UH
SU
LV
HV
� 

Part de la demande placée  
annuelle moyenne 2016-2020  
de Lyon 5e 
dans celle de Lyon 
 
 

'«ĆQLWLRQV 

/H�SDUF�LPPRELOLHU�GèHQWUHSULVH�
FRUUHVSRQG�DX[�PªWUHV�FDUU«V�GH�
VXUIDFH�XWLOH�GHV�E¤WLPHQWV�¢�
YRFDWLRQ�«FRQRPLTXH�UHFHQV«V�
SDU�OH�&HFLP��/HV�FRPPHUFHV�VRQW�
H[FOXV�GH�FH�UHFHQVHPHQW��� 

/D�GHPDQGH�SODF«H�FRUUHVSRQG�
DX[�WUDQVDFWLRQV�U«DOLV«HV�DX�VHLQ�
GHV�FHV�E¤WLPHQWV�� 

%XUHDX� 1RPEUH�GH���� 
�WUDQVDFWLRQV 3UL[�Pt�  

6XUIDFH�
PR\HQQH� 

�P�� 

/RFDWLRQ DQFLHQ � ����õ ���� 

/RFDWLRQ QHXI �� ����õ ���� 

9HQWH DQFLHQ �� ������õ ���� 

50 500 m2 
de parc immobilier  
d’entreprise 
en 2021 

2 240 m2 
de transactions de 
bureaux  
en moyenne par an 
entre 2016 et 2020 

Le parc immobilier d’entreprises au 1er janvier 2021 (hors commerce)  
(Répartition de la surface utile selon le type de bien) 

/\RQ���H 0«WURSROH�GH�/\RQ 

Pas de transaction de local logistique, industriel 
 

/\RQ 

Bureaux 
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'«ĆQLWLRQV 

ARTISANAT 

Un fort taux d’entreprises 
artisanales 

/H�WDX[�GèHQWUHSULVH�DUWLVDQDO�
HVW�REWHQX�HQ�GLYLVDQW�OH�
QRPEUH�GèHQWUHSULVHV�
DUWLVDQDOHV�SDU�OH�QRPEUH�
GèHQWUHSULVHV�GX�WHUULWRLUH� 

�/H�WDX[�GH�S«UHQQLW«�RX�WDX[�
GH�VXUYLH�GHV�HQWUHSULVHV�¢���
DQV�HVW�OD�SURSRUWLRQ�
G
HQWUHSULVHV�FU««HV��\�
FRPSULV�UHSULVHV��XQH�DQQ«H�
GRQQ«H�TXL�RQW�DWWHLQW�OHXU�
�ªPH�DQQLYHUVDLUH� 

· /H��H�DUURQGLVVHPHQW�FRPSWH�SUªV�GH�����«WDEOLVVHPHQWV�DUWLVDQDX[� 

· $YHF� ����� GH� WDX[� GèHQWUHSULVHV� DUWLVDQDOHV�� OH� �H� DUURQGLVVHPHQW� D� OH� VHFRQG�
SOXV�IRUW�WDX[�SDUPL�OHV�DUURQGLVVHPHQWV�O\RQQDLV��GHUULªUH�OH��H�������� 

· &RPPH�SRXU�OD�FU«DWLRQ�GèHQWUHSULVH��OD�SDUW�GHV�HQWUHSULVHV�LQGLYLGXHOOHV�������
GHV�HQWUHSULVHV��\�HVW�SOXV�«OHY«H�TXè¢�/\RQ�HW�VD��P«WURSROH��������� 

· /H�WDX[�GH�VXUYLH�GHV�HQWUHSULVHV�¢���DQV��������HVW�OH�PRLQV�«OHY«�GHV�DUURQGLVVH�
PHQWV�O\RQQDLV� 

 /\RQ 0«WURSROH�
GH�/\RQ 

1RPEUH�GèHQWUHSULVHV�DUWLVDQDOHV ����� ������ 

(YROXWLRQ�����-����� ���� ���� 

7DX[�GèHQWUHSULVH�DUWLVDQDOH ��� ��� 

3DUW�GHV�HQWUHSULVHV�LQGLYLGXHOOHV ��� ��� 

GRQW�PLFUR-HQWUHSULVHV ��� ��� 

3DUW�GHV�VRFL«W«V��6$5/��(85/��6$6��6$68� ��� ��� 

/\RQ�� 

��� 

���� 

��� 

��� 

��� 

��� 

Evolution du nombre d’entreprises 2017-2020 

 ���� ���� 

,PPDWULFXODWLRQV �� ��� 

5DGLDWLRQV �� �� 

���� 

��� 

�� 

698 
entreprises 
artisanales 
 
 
 

+26% 
en trois ans 

31% 
des chefs d’entre-
prises sont des 
femmes 

Caractéristiques des entreprises artisanales en 2020 

Evolution du nombre d’immatriculations et de radiations 2018-2020 

48% 
des entreprises 
ont moins de 3 
ans 

23% 
des chefs d’entre-
prises ont plus de 
55 ans 

58% 
des entreprises créées il 
y a 3 ans sont toujours 
en activité 6R

XU
FH
���
&
KD
P
EU
H�
GH
�P
«W
LH
UV
�H
W�G
H�
OèD
UW
LV
DQ
DW
�G
X�
5
K¶
QH

 

&HWWH�SDJH�D�«W«�U«DOLV«H�JU¤FH� 
¢�OD�FRQWULEXWLRQ�GH�OD�&0$�GX�5K¶QH 
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PORTRAIT ÉCONOMIQUE DE TERRITOIRE LYON 5E 

6R
XU
FH
���
3
/8

-+
�G
H�
OD
�P
«W
UR
SR
OH
�G
H�
/\
RQ
��
��
� 

SITES D’ACTIVITÉ 

Sites économiques selon le PLU-H  
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Premiers effets 
de la crise sur 
l’emploi et le 
marché du travail 

PORTRAIT ÉCONOMIQUE DE TERRITOIRE LYON 5E 
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6R
XU
FH
���
8
UV
VD
I�7
��
��
��

-7
��
��
� 

EMPLOI 

Le 5e arrondissement a résisté 

Évolution de l’emploi salarié privé en 2020 (hors intérim) 

-0,7%  
évolution de 
l’emploi salarié 
privé en 2020 

· 0DOJU«� OD� SU«GRPLQDQFH� GHV� VHUYLFHV� DX[� SDUWLFXOLHUV�� OH� �H� DUURQGLVVHPHQW� D�
SOXW¶W�ELHQ�U«VLVW«�IDFH�¢�OD�FULVH�HQ������ 

· /H� WHUULWRLUH� D� SHUGX� –������ GèHPSORLV� HQWUH� OH� �H� WULPHVWUH� ����� HW� OH� �H� WUL�
PHVWUH������ 

· /HV�EDLVVHV�GèHPSORLV�GDQV�OHV�VHUYLFHV�DX[�SDUWLFXOLHUV��-�������HW�OHV�VHUYLFHV�DX[�
HQWUHSULVHV��-�����RQW�«W«�FRPSHQV«HV�SDU�GHV�KDXVVHV�GèHPSORLV�GDQV�Oè«QHUJLH�
���������OD�FRQVWUXFWLRQ��������HW�OH�FRPPHUFH�GH�G«WDLO�������� 

'«ĆQLWLRQV 

/HV�GRQQ«HV�IRXUQLHV�SDU�
Oè8UVVDI�FRQFHUQHQW�OHV�
HPSORLV�VDODUL«V�GH�
OèHQVHPEOH�GHV�FRWLVDQWV�GX�
VHFWHXU�FRQFXUUHQWLHO��KRUV�
LQW«ULP��(OOHV�QèLQFOXHQW�SDV�
OHV�HPSORLV�GHV�
DGPLQLVWUDWLRQV�SXEOLTXHV��GH�
Oè«GXFDWLRQ�HW�GH�OD�VDQW«�QRQ�
PDUFKDQGHV��OHV�VDODUL«V�¢�
GRPLFLOH�GHV�P«QDJHV�HW�OHV�
HQWUHSULVHV�UHOHYDQW�GH�OD�
0XWXDOLW«�VRFLDOH�DJULFROH�� 

/HV�GRQQ«HV�VRQW�EUXWHV� 

&HWWH�SDJH�D�«W«�U«DOLV«H�JU¤FH� 
¢�OD�FRQWULEXWLRQ�GH�Oè8UVVDI� 
5K¶QH-$OSHV 
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PORTRAIT ÉCONOMIQUE DE TERRITOIRE LYON 5E 

'«ĆQLWLRQV 

/HV�GHPDQGHXUV�G
HPSORL�HQ�
ĆQ�GH�PRLV��'()0��VRQW�OHV�
SHUVRQQHV�LQVFULWHV�¢�3¶OH�
(PSORL�HW�D\DQW�XQH�GHPDQGH�
HQ�FRXUV�DX�GHUQLHU�MRXU�GX�
PRLV��3¶OH�HPSORL�G«ĆQLW�FLQT�
FDW«JRULHV�GH�GHPDQGHXUV�
GèHPSORL�GRQW�OHV�� 

-�FDW«JRULHV�$���GHPDQGHXUV�
G
HPSORL�VDQV�HPSORL��WHQXV�GH�
IDLUH�GHV�DFWHV�SRVLWLIV�GH�
UHFKHUFKH�G
HPSORL� 

-�FDW«JRULHV�%�HW�&���
GHPDQGHXUV�G
HPSORL�WHQXV�
GH�IDLUH�GHV�DFWHV�SRVLWLIV�GH�
UHFKHUFKH�G
HPSORL��D\DQW�
H[HUF«�XQH�DFWLYLW«�U«GXLWH�
FRXUWH��L�H��GH����KHXUHV�RX�
PRLQV�DX�FRXUV�GX�PRLV�SRXU�
OHV�FDW��%��RX�ORQJXH��SOXV�GH�
���KHXUHV�DX�FRXUV�GX�PRLV�
SRXU�OHV�FDW��&�� 

'HPDQGHXU�GèHPSORL�GH�
ORQJXH�GXU«H���SHUVRQQH�
LQVFULWH�¢�3¶OH�HPSORL�GHSXLV�
XQ�DQ�HW�SOXV 

'HPDQGHXU�GèHPSORL�GH�WUªV�
ORQJXH�GXU«H���SHUVRQQH�
LQVFULWH�¢�3¶OH�HPSORL�GHSXLV�
GHX[�DQV�HW�SOXV 

%56$���GHPDQGHXUV�GèHPSORL�
HQ�ĆQ�GH�PRLV�D\DQW�GHV�GURLWV�
RXYHUWV�DX�56$ 

4 260 
DEFM de 
catégories ABC 
 

+8,4%  
en un an 

DEMANDEURS D’EMPLOI 

Les jeunes et les plus précaires 
premières victimes de la crise 

· /\RQ��H�FRPSWDLW�������GHPDQGHXUV�GèHPSORLV�ĆQ�������HQ�KDXVVH�GH�����VXU�XQ�
DQ���XQH�DXJPHQWDWLRQ�FRPSDUDEOH�¢�FHOOH�HQUHJLVWU«H�HQ�PR\HQQH�¢�/\RQ� 

· &RPPH�GDQV� OèHQVHPEOH�GHV� DUURQGLVVHPHQWV�� FH� VRQW� OHV� MHXQHV�HW� OHV�GHPDQ�
GHXUV�GèHPSORLV� OHV�SOXV�SU«FDLUHV� �E«Q«ĆFLDLUHV�GX�56$��TXL� RQW� «W«� OHV�SULQFL�
SDOHV�YLFWLPHV�GH�OD�FULVH��&HV�GHX[�FDW«JRULHV�RQW�HQUHJLVWU«�OHV�SOXV�IRUWHV�DXJ�
PHQWDWLRQV�GX�QRPEUH�GH�GHPDQGHXUV�GèHPSORLV� 

Caractéristiques des demandeurs d’emploi  en décembre 2020 et évolution annuelle 

Évolution du nombre de demandeurs d’emploi  entre 2017 et 2020 par profil 
6R
XU
FH
���
3
¶O
H�
HP

SO
RL
��D
X�
��
�G
«F
HP

EU
H 

&HWWH�SDJH�D�«W«�U«DOLV«H�JU¤FH� 
¢�OD�FRQWULEXWLRQ�GH�3¶OH�HPSORL 

  
�3URĆOV�GHV�GHPDQGHXUV� 

G
HPSORL�HQ�G«FHPEUH������ 
�(YROXWLRQ�VXU�XQ�DQ� 

���������� 

  
�/\RQ��� �/\RQ� 

�0«WUR�
SROH�GH�
/\RQ� 

�/\RQ��� �/\RQ� 
�0«WUR�
SROH�GH�
/\RQ� 

1RPEUH�GH�'()0� 
FDW«JRULH�$%& ������ ������� �������� ����� ����� ����� 

&DW«JRULHV�$ ��� ��� ��� ���� ���� ���� 

)HPPHV ��� ��� ��� ��� ��� ��� 

0RLQV�GH����DQV ��� ��� ��� ���� ���� ���� 

���DQV�HW�SOXV ��� ��� ��� ��� ��� ��� 

%«Q«ĆFLDLUHV�GX�56$ ��� ��� ��� ���� ���� ���� 

/RQJXH�GXU«H�����DQ�HW�SOXV� ��� ��� ��� ���� ���� ���� 

7UªV�ORQJXH�GXU«H�����DQV�HW��� ��� ��� ��� ��� ���� ���� 
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'«ĆQLWLRQV 

DEMANDEURS D’EMPLOI ÉLOIGNÉS DU MARCHÉ DU TRAVAIL 

Des demandeurs d’emploi  
globalement plus diplômés 

· /HV�GHPDQGHXUV�GèHPSORLV�GX��H� DUURQGLVVHPHQW�RQW�GHV�QLYHDX[�GH� IRUPDWLRQ�
JOREDOHPHQW�SOXV�«OHY«V�TXH�OD�PR\HQQH�P«WURSROLWDLQH�������GèHQWUH�HX[�RQW�DX�
PRLQV�OH�QLYHDX�WHUPLQDOH��FRQWUH������HQ�PR\HQQH�GDQV�OD�P«WURSROH��&HWWH�SDUW�
HVW�VLPLODLUH�¢�OD�PR\HQQH�GH�OD�YLOOH�GH�/\RQ� 

· 'DQV�OH��H��FRPPH�HQ�PR\HQQH�GDQV�OD�YLOOH�GH�/\RQ��OHV�GHPDQGHXUV�GèHPSORL�OHV�
SOXV� «ORLJQ«V�GH� OèHPSORL� �ORQJXH�GXU«H�HW�E«Q«ĆFLDLUHV�GX�56$��RQW� «JDOHPHQW�
GHV�QLYHDX[�GH�IRUPDWLRQ�VXS«ULHXUV�¢�OD�PR\HQQH�P«WURSROLWDLQH� 

 

Niveau de formation des demandeurs d’emploi fin 2020  

'�(� ��GHPDQGHXUV�GèHPSORL�
HQ�ĆQ�GH�PRLV�GH�FDW«JRULH�$��
%�RX�&� 

/\RQ /\RQ�� 

73 % 
des demandeurs 
d’emploi ont au 
moins le niveau 
Terminale 
Ils sont 73% à 
Lyon et 64% dans 
la Métropole de 
Lyon  

6R
XU
FH
���
3
¶O
H�
HP

SO
RL
��D
X�
��
�G
«F
HP

EU
H 

0«WURSROH�GH�/\RQ 
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PORTRAIT ÉCONOMIQUE DE TERRITOIRE LYON 5E 

DWWHQWLRQ���OèREVHUYDWLRQ�GHV�
G«V«TXLOLEUHV�HQWUH�RIIUHV�HW�
GHPDQGHV�GèHPSORL�VXU�XQ�
EDVVLQ�GH�YLH�QèHVW�TXèLQGLFDWLYH�
FDU�OHV�GHPDQGHXUV�GèHPSORL�
FKHUFKHQW�«JDOHPHQW�XQ�HPSORL�
DX-GHO¢�GHV�IURQWLªUHV�GH�OHXU�
WHUULWRLUH�GH�YLH�GH�P¬PH�TXH�
OHV�HPSOR\HXUV�FKHUFKHQW�¢�
UHFUXWHU�TXHO�TXH�VRLW�OH�OLHX�GH�
U«VLGHQFH�GHV�FDQGLGDWV��'H�
SOXV��LO�HVW�LPSRUWDQW�GH�UDSSHOHU�
TXH�3¶OH�HPSORL�QH�FDSWH�SDV�
OèLQW«JUDOLW«�GHV�RIIUHV�GèHPSORL��
(QILQ�OHV�RIIUHV�UHFHQV«HV�
WUDQVPLVHV�SDU�XQ�«WDEOLVVHPHQW�
GX�WHUULWRLUH�SHXYHQW�
FRUUHVSRQGUH�¢�XQ�OLHX�GH�WUDYDLO�
VLWX«�HQ�GHKRUV��&èHVW�SDUIRLV�OH�
FDV�GDQV�OHV�P«WLHUV�GèDVVLVWDQFH�
DXSUªV�GèHQIDQWV��GèDGXOWHV��GHV�
VHUYLFHV�GRPHVWLTXHV��HWF�� 

'«ĆQLWLRQV 

ADÉQUATION OFFRE ET DEMANDE D’EMPLOI 

Des métiers liés à la restauration 
et aux jeunes enfants  
particulièrement recherchés 

· &RPPH� SDUWRXW� HQ� )UDQFH� HW� GDQV� OD�P«WURSROH�� ����� D� «W«�PDUTX«H� SDU� XQH�
EDLVVH�GHV�RIIUHV�FROOHFW«HV�SDU�3¶OH�HPSORL��-�������/HV�RIIUHV�GDQV�OD�UHVWDXUD�
WLRQ�RQW�«W«�SDUWLFXOLªUHPHQW�WRXFK«HV� 

· 0¬PH� VèLO� FRQYLHQW� GH� UHODWLYLVHU� OHV� FRPSDUDLVRQV� HQWUH� RIIUHV� HW� GHPDQGHV�
GèHPSORLV�¢�Oè«FKHOOH�GèXQ�DUURQGLVVHPHQW��FHUWDLQV�P«WLHUV�DSSDUDLVVHQW�SDUWLFX�
OLªUHPHQW� m WHQGXV }� VXU� OH�PDUFK«� GX� WUDYDLO�� /H� WHUULWRLUH� HQUHJLVWUH� GH� QRP�
EUHXVHV�RIIUHV�GDQV�OHV�P«WLHUV�G«GL«V�DX[�MHXQHV�HQIDQWV��DLGH�HQ�SX«ULFXOWXUH��
«GXFDWHXUV�GH�MHXQHV�HQIDQWV��VRLQV�LQĆUPLHUV�HQ�SX«ULFXOWXUH��SRXU�WUªV�SHX�GH�
GHPDQGHV� 

Les dix premiers métiers pourvoyeurs d’offres d’emploi  
et les volumes de demandes correspondants  

- 24 %  
d’offres d’emploi 
collectées entre 
2019 et 2020 
 
+ fortes 
baisses 
-Personnel 
polyvalent en 
restauration 
-Personnel de 
cuisine 
-Aide en 
puériculture 
 

Les 5 premiers métiers ciblés 
par les demandes d’emploi des 
bénéficiaires du RSA (BRSA) 
 
(100 demandes soit 16 % du 
total des demandes des BRSA) 

Les 5 premiers métiers 
pourvoyeurs d’offres 
d’emploi  
 
(310 offres soit 35 %  
du total des offres) 

Les 5 premiers métiers 
ciblés par les demandes 
d’emploi 
 
(460 demandes soit  
11 % du total des demandes) 
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$VVLVWDQFH�DXSUªV�G
HQIDQWV 

$LGH�HQ�SX«ULFXOWXUH 

3HUVRQQHO�GH�FXLVLQH 

3HUVRQQHO�SRO\YDOHQW�HQ�UHVWDX�
UDWLRQ 

�GXFDWLRQ�GH�MHXQHV�HQIDQWV 

$VVLVWDQFH�DXSUªV�G
HQIDQWV 

1HWWR\DJH�GH�ORFDX[ 

3HUVRQQHO�GH�FXLVLQH 

0LVH�HQ�UD\RQ�OLEUH-VHUYLFH 

9HQWH�HQ�KDELOOHPHQW�HW�DFFHV�
VRLUHV�GH�OD�SHUVRQQH 

1HWWR\DJH�GH�ORFDX[ 

3HUVRQQHO�SRO\YDOHQW�HQ�UHVWDX�
UDWLRQ 

3HUVRQQHO�GH�FXLVLQH 

$VVLVWDQFH�DXSUªV�G
DGXOWHV 

6HFU«WDULDW 
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· 3DUPL� OHV� RIIUHV� GèHPSORLV� GX� �H�DUURQGLVVHPHQW� FROOHFW«HV� SDU� 3¶OH� HPSORL� HQ�
�����������GèHQWUH�HOOHV�«WDLHQW�HQ�&',��FRQWUH������HQ�PR\HQQH�GDQV�OD�YLOOH�GH�
/\RQ�HW������GDQV�OD�P«WURSROH� 

· (Q�UHYDQFKH��OD�SDUW�GHV�RIIUHV�¢�WHPSV�SDUWLHO��PRLQV�GH����KHXUHV��«WDLW�QHWWH�
PHQW�VXS«ULHXUH�GDQV�OH��H�������GHV�RIIUHV��TXèHQ�PR\HQQH�GDQV�/\RQ��������RX�
GDQV�OD�P«WURSROH��������� 

Répartition des offres d’emploi selon la durée hebdomadaire de travail proposée 
(janvier à décembre 2020) 

Répartition des offres d’emploi selon la nature du contrat de travail  
(janvier à décembre 2020) 

OFFRES D’EMPLOI  

63 % des offres d’emploi en CDI 
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PORTRAIT ÉCONOMIQUE DE TERRITOIRE LYON 5E 



 

7RXU�3DUW-'LHX����H�«WDJH 
����UXH�6HUYLHQW� 
������/\RQ�&HGH[�� 
7«O����������������������� 
ZZZ�XUEDO\RQ�RUJ 

/D�U«DOLVDWLRQ�GH�FH�UDSSRUW�D�«W«�SHUPLVH�SDU�OD�PXWXDOLVDWLRQ� 
GHV�PR\HQV�HQJDJ«V�SDU�OHV�PHPEUHV�GH�Oè$JHQFH�GèXUEDQLVPH 

'LUHFWHXU�GH�SXEOLFDWLRQ���'DPLHQ�&DXGURQ 
5«I«UHQW���9LQFHQW�&RXWXULHU�-�Y�FRXWXULHU#XUEDO\RQ�RUJ 
&H�UDSSRUW�U«VXOWH�GèXQ�WUDYDLO�DVVRFLDQW�OHV�P«WLHUV� 
HW�FRPS«WHQFHV�GH�OèHQVHPEOH�GX�SHUVRQQHO�GH�Oè$JHQFH�GèXUEDQLVPH 

1RXV�UHPHUFLRQV� 
Oè,QVHH�$XYHUJQH-5K¶QH-$OSHV� 
Oè8UVVDI�5K¶QH-$OSHV� 
3¶OH�HPSORL� 
OD�&&,�/\RQ�0«WURSROH�6DLQW-�WLHQQH�5RDQQH 
OD�&0$�/\RQ-5K¶QH 


